Referat
Organisationsbestyrelsen

Mgodedato: Onsdag d. 11. januar 2023
Tid: KI. 17:00 — 19:00
Sted: KAB-huset

Deltagere: Iris Gausbo, Dennis Trier, Flemming Lavenhardt, Hanne Drewsen, Hans Erik Foght,
Hans Jgrgen Larsen, Henrik Bolberg, Henrik Thorenfeldt, Lis Brgnholt og Steffen

Morild

Administration: Jonas M. Cohen, Mikkel Warming, Anne Mette F. Svendsen, Mette

Mgller Kristensen, Sofie F. Outzen (ref.)

Gaester:
Ansvarlig: Jonas M. Cohen
Afbud: Anders Folmer Buhelt, Peter Kare, Rina Tentschert
A-sager
1. El-ladestandere — Pilotprojekt om opsat- | Organisationsbestyrelsen var aergerlig

ning (B)

Driftsudvalget indstiller til organisationsbe-
styrelsen,

1. at bevillige op til 100.000 kr. fra ar-
bejdskapitalen til pilotprojekt om el-
ladestandere

2. atindga en aftale med en konsulent
om udvikling af modeller for opseet-
ning af ladelgsninger til el-biler

over andre boligselskabers tilbagehol-
denhed i forhold til at deltage i pilotpro-
jektet.

Ligeledes var organisationsbestyrelsen
eergerlig over, at KAB ikke kan tilbyde
ekspertisevejledning i elladestandere,
som en del af administrationsaftalens
pakkelgsning.

Organisationsbestyrelsen drgftede, at
3B ofte gar forrest med nye initiativer
og dermed betaler en gkonomisk pris,
som andre boligselskaber i KAB-falles-
skabet senere kan drage gratis nytte af.

Organisationsbestyrelsen drgftede for-
skellige problematikker og opmaerk-
somhedspunkter ved etablering af el-la-
destandere:
- Mangel pa p-pladser i afdelin-
gerne er en udfordring,
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- valg af leverander skal give mu-
lighed for at lade op andre ste-
der i landet

- skal 3B eje eller leje ladestan-
dere?

Organisationsbestyrelsen godkendte
indstillingen.

Driftsudvalget vil blive orienteret under-
vejs i udvikling af pilotprojektet. Pilot-
projektet bliver udviklet i samarbejde
med driftscheferne.

Kontaktpersonordningen — roller, for-
ventninger og muligheder (B)

Organisationsbestyrelsen skal,

1. drefte kontaktpersonordningen, og
forholde sig til

2. roller for kontaktpersonerne og

3. forventninger til kontaktpersonerne.

4. evt valge nye kontaktpersoner

Iris Gausbo indledte dreftelserne af
kontaktpersonordningen. Organisati-
onsbestyrelsen gnsker, at ordningen
skal fungere som et bindeled mellem
organisationsbestyrelsen og det lokale
beboerdemokrati.

Det er vigtigt at veere opmaerksom pa,
at man som kontaktperson repraesente-
rer organisationsbestyrelsen og ikke sin
afdeling.

Kontaktpersonordning skal kommunike-
res ud til alle, sa alle kender til den.

Jonas M. Cohen forklarede, at drifts-
cheferne har en forpligtelse i at byde
nye kontaktpersoner velkommen og
seette dem ind i omraderne. Driftsche-
ferne vil invitere kontaktpersonerne til
snak om afdelingerne i deres respek-
tive omrader. Det er vigtigt, at der er en
god dialog mellem driftschefer og kon-
taktpersoner.

Organisationsbestyrelsen besluttede, at
Rina Tentschert skal vaere kontaktper-
son i omrade B i stedet for Henrik
Thorenfeldt.
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Organisationsbestyrelsen besluttede, at
der i rollebeskrivelsen for kontaktperso-
nerne skal tilfgjes, at kontaktpersoner
skal agere bestyrelse for de afdelinger,
der ikke har en bestyrelse. Lovbeskri-
velse skal vedlzegges.

Organisationsbestyrelsen godkendte
indstillingen i gvrigt.

Ovrigt

Ovrigt
- Bestyrelse for Poppelvanget (B)

-  Folkemgdet

Poppelvaenget: Afdelingsbestyrelses-
medlemmerne i Poppelvaenget er tradt
tilbage. Organisationsbestyrelsen trae-
der til som bestyrelse. Det vil primaert
veere Hanne Drewsen og Hans Erik
Foght, som kontaktpersoner for Poppel-
vaenget, der vil agere bestyrelse.

Folkemgdet: Man kan tilmelde sig via
KAB’s kursuskalender.

Organisationsbestyrelsessamtale uden
Administrationen

Administrationen forlod lokalet.
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