Referat

Organisationsbestyrelsen

Mgdedato: Torsdag d. 22. juni 2023

Tid: Kl. 17:00 — 19:30

Sted: KAB-huset, Mgdesalen

Deltagere: Iris Gausbo, Dennis Trier, Flemming Lavenhardt, Hanne Drewsen, Hans Erik Foght,
Hans Jargen Larsen, Henrik Bolberg, Henrik Thorenfeldt, Lis Brgnholt, Peter Kare,
Rina Tentschert og Steffen Morild
Administration: Jonas M. Cohen, Mette Mgller Kristensen, Ane Gerken, Sofie Katrine
Forsberg Outzen (ref.)

Gaester: Per Faurby pkt. 11

Ansvarlig: Jonas M. Cohen

Afbud: Peter Kare

Formalia

0. Godkendelse af dagsorden Organisationsbestyrelsen godkendte

dagsordenen.

1. Revisionsprotokol Der var ikke tilfgrt nyt til revisionspro-
tokollen.
2. Referat fra sidste Teams-mode
FORTROLIG
A-sager

Q Boligforeningen
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Forretningsorden for organisationsbesty-
relsen (B)

Det indstilles til organisationsbestyrelsen,

1. at forretningsordenen for organisati-
onsbestyrelsen 2023-2024 godken-
des, jf. bilag 1.

Forretningsordenen for organisations-
bestyrelsen skal rettes til med antal af
bestyrelsesmader fordelt pa et ar jf.
dagsorden/beslutningspunkt 7 vedr.
organisationsbestyrelsens mgdeka-
lender.

Organisationsbestyrelsen godkendte
forretningsordenen i gvrigt.

Arbejdet i Organisationsbestyrelsen (B)

Det skal indstilles til organisationsbestyrel-
sen,

1. at aftale forventninger til hinanden i
det kommende arbejde.

Organisationsbestyrelsen godkendte
opleegget til indstillingen jf. bilag 2.

Seerligt spgrgsmal om habilitet blev
drgftet. Organisationsbestyrelsen var
enige i, at det er vigtigt med klare ret-
ningslinjer for handteringen af sager,
hvor der kan rejses tvivl om habilitet.

Organisationsbestyrelsen besluttede,
at organisationsbestyrelsesmedlem-
mer ikke kan deltage under behandlin-
gen af punkter om egen afdeling i ud-
valgene eller pa organisationsbesty-
relsesmgder, uanset om der skal be-
handles gkonomi eller ej.

Ligeledes drgftede organisationsbe-
styrelsen, hvordan det sikres, at afde-
lingsbestyrelsers holdninger hgres i
en given sag.

Organisationsbestyrelsen besluttede,
at afdelingsbestyrelser altid har mulig-
hed for at give et skriftligt indlaeg som
bilag til sagen, og at afdelingsbestyrel-
sesmedlemmer kan deltage pa mgder
i forbindelse med temadrgftelser eller
politikker, men ikke til konkret sagsbe-
handling.

Kontaktpersoner kan altid ringe til en
afdeling for afklarende spargsmal til
en sag.
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Kontaktpersonens rolle i forhold til af-
delingsbestyrelserne skal tages op til
drgftelse pa organisationsbestyrel-
sens studietur i efteraret 2023.

Der var et snske om, at oplaegget til
dette punkt samt "Paris-aftalen” sam-
les i en pamflet, som bade kan bruges
som grundlaeggende principper for nu-
vaerende organisationsbestyrelses-
medlemmer og udleveres til nye med-
lemmer af bestyrelsen.

5. Udvalgsstruktur (B)

Det indstilles til organisationsbestyrelsen,

1. at oplaegget til udvalgsstruktur god-
kendes.

2. at der oprettes et kommunikationsud-
valg

Organisationsbestyrelsen godkendte
oplaegget til udvalgsstrukturen.

Oprettelse af et kommunikationsud-
valg pa lige fod med de eksisterende
udvalg blev droftet.

Organisationsbestyrelsen besluttede
at nedsaette en arbejdsgruppe, der
skal lave et opleeg til, hvad man on-
sker, et kommunikationsudvalg skal
arbejde med. Oplaegget skal behand-
les pa et kommende organisationsbe-
styrelsesmgde.

Arbejdsgruppen vil besta af: Henrik
Thorenfeldt, Iris Gausbo, Dennis Trier,
Flemming Lgvenhardt, Hans Erik
Foght, Hans Jargen Larsen. Arbejds-
gruppen faciliteres af administratio-
nen.

6. Konstitueringer (B)

Det indstilles til organisationsbestyrelsen,

1. at oplaegget til konstituering godken-
des.

Organisationsbestyrelsen godkendte
indstillingen.
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7. Organisationsbestyrelsens madeplan (B) | Organisationsbestyrelsen drgftede an-
tal af netveerksmgder og omrademg-
Det indstilles til organisationsbestyrelsen, der fordelt pa et ar. For at opna gget
mgdedeltagelse blandt beboere og for
1. atforslaget til mgdeplan godkendes. | at undga gentagelse af droftelser skal
der arbejdes med forskelligartet mga-
deindhold.
Organisationsbestyrelsen besluttede
at konvertere bestyrelsesmgdet i
marts 2024 til et fysisk made.
Der skal afholdes organisationsbesty-
relsesmgde uden administrationen
sidste uge i august 2023 og 2024, og
bestyrelsesmgdet i oktober 2023 skal
konverteres til et uformelt organisati-
onsbestyrelsesmade.
Forretningsordenen for organisations-
bestyrelsen skal rettes til med antal af
bestyrelsesmader fordelt pa et ar.
8. Honorarstrukturen (B) Organisationsbestyrelsen godkendte
indstillingen.
Det indstilles til organisationsbestyrelsen,
1. at honorarstruktur som beskrevet i af-
snittet 'L@sning’ godkendes.
9. Tegningsberettigede i 3B (B) Organisationsbestyrelsen godkendte
indstillingen.
Det indstilles til organisationsbestyrelsen,
1. de tegningsberettigede i 3B udgeres
af medlemmer af organisationsbesty-
relsen og direktionen i KAB, med de
personer som oplistet under 'Lagsning’
10. Evaluering af reprasentantskabsmade Repraesentantskabsmadet blev evalu-

2023 (D)
Det indstilles til organisationsbestyrelsen,

1. at repraesentantskabsmgdet 2023
drgftes og evalueres

eret og inputs til gnsker for naeste ar
blev noteret:

- Valg af dirigent
- Valg af velkomstsang og ud-
forsel
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- Det var positivt at flere organi-
sationsbestyrelsesmedlemmer
tog ordet. Det understgtter det
gode sammenhold.

- Gennemgang af stemmeudstyr

11. Studietur for organisationsbestyrelsen (B) | Per Fauerby praesenterede en helt
overordnet plan for studietur til hen-
1. Per Faurby preesenterer studieturen holdsvis Hamborg og Amsterdam, el-
ler en kombination af begge.
Der blev udtrykt interesse for "tiny
house living”, byggefaellesskaber samt
de hollandske erfaringer med effektiv
nedrivning af boliger. Organisations-
bestyrelsen besluttede at rejse med
tog til Hamborg og der fra videre med
tog til Amsterdam og at rejse hjem
med fly. Togturen skal ogsa bruges til
networking. Per Fauerby vender til-
bage med et detaljeret program.
12. Grundlovsfest (O) Behandling af evaluering af Grund-
S _ lovsfesten udsaettes til naestkom-
1. Mundtlig orientering mende organisationsbestyrelsesmade
den 21. september 2023.
B-sager
13. Sammenlaegning af supplementsrum (B) Organisationsbestyrelsen godkendte
indstillingen.
Det indstilles til organisationsbestyrelsen,
1. at godkende sammenlzaegningen af
supplementsrum Hg 88 med lejlighed
C4 HJ 86 i Hedelyngen.
14. Tranehavegard (B) Organisationsbestyrelsen godkendte
indstillingen.
Organisationsbestyrelsen skal beslutte,
1. at fordelingstallet mellem de kom-
mende tre ejerlejligheder godkendes
som beskrevet under Igsningsforslag.
Ovrigt
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15.

Dvrigt

Herlev skole

Bryggervaenget / Kildedal
Folkemgdet

Solceller — besog hos Lea Werme-
lin

Punkterne under gvrigt blev gennem-
gaet.

Lis Brgnholt efterlyste muligheder for
at skaffe sig mere viden om afdelinger
til stotte for sagsbehandlingen.

Hans Jgrgen Larsen informerede om,
at man fra 3B tiden stadig har et "ud-
lejningshaefte”, som indeholder alle
grunddata om afdelingerne.
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